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Nr: | Thema Frage ja nein | Anmerkungen oder
Wertangabe

01 | Wirtschaftszweig Ist Ihr Unternehmen dem Wirtschaftszweig Baugewerbe zuzuordnen?

02 | Einhaltung Arbeitsrecht Ist sichergestellt, dass ihre Mitarbeiter*innen im Rahmen unseres
Vertragsverhaltnisses nur im arbeitsrechtlich zuldssigen Rahmen
eingesetzt werden?

03 | Mindestlohn Halt Ihr Unternehmen die tarifvertraglichen oder gesetzlichen
Bestimmungen zum Mindestlohngesetz (MiLoG) ein?

04 | Arbeitnehmer- Werden die zwingenden Arbeitsbedingungen nach MaBgabe des

Entsendegesetz Arbeitnehmer-Entsendegesetztes (AEntG) eingehalten?

05 | Aufenthalts-/ Ist sichergestellt, dass fur alle auslandischen Mitarbeiter*innen
Arbeitserlaubnis Aufenthalts-/Arbeitserlaubnistitel und/oder A1-Bescheinigungen

vorliegen?

06 | Leiharbeiter Ist sichergestellt, dass die gesetzlichen Bestimmungen fiir Leiharbeiter
*innen eingehalten werden, sofern diese zur Ausfiihrung eines Auftrages
zum Einsatz kommen sollten?

07 | Meldung der Hinweis: Diese Frage ist nur dann zu beantworten, sofern Ihr Unterneh-

Mitarbeiter*innen, men dem Wirtschaftszweig Baugewerbe zuzuordnen ist:

die zum Einsatz kommen
Ist sichergestellt, dass Sie Ihre Mitarbeiter*innen, Leiharbeiter*innen oder
Mitarbeiter*innen der von Ihnen beauftragter Unterlieferanten, welche
generell oder speziell zur Ausfilhrung eines Auftrages zum Einsatz
kommen sollen, vor Arbeitsaufnahme demjenigen tkre Koordinator, der
im Auftrag jeweils benannt wurde, gemeldet werden?

08 | Meldung der Hinweis: Diese Frage ist nur dann zu beantworten, sofern Ihr Unterneh-
Nachunternehmer men dem Wirtschaftszweig Baugewerbe zuzuordnen ist:
(Unterlieferanten),
die zum Einsatz kommen | Ist sichergestellt, dass Sie lhre Unterlieferanten (mit vollstandiger Firmie-

rung und Anschrift), welche generell oder zur Ausfiihrung eines spezi-
fischen Auftrages zum Einsatz kommen sollen, vor Arbeitsaufnahme
dem/derjenigen tkre Koordinator/in und dem/der Einkaufer/in, die im
Auftrag jeweils benannt wurden, gemeldet werden?

Dieses muss so rechtzeitig erfolgen, dass bei potentieller Ablehnung
eines Unterlieferanten durch uns, die beauftragten Arbeiten dennoch
termingerecht ausgefiihrt werden kdnnen. Einmal von lhnen genannte
Unterlieferanten missen nicht wiederholt gemeldet werden.

09 | Verantwortung fiir Sofern Nachunternehmer eingesetzt werden, ist sichergestellt, dass diese
Nachunternehmer durch Ihr Unternehmen verpflichtet werden, die notwendigen gesetzlichen
(Unterlieferanten) Regelungen (inshesondere dem Arbeitnehmer Entsendegesetz (AEntG),

ArbeitnehmerUberlassungsgesetz (AUG), Schwarzarbeitsbekdmpfungs-
gesetz (SchwarzArbG), Mindestlohngesetz (MiLoG) sowie aus den Vorga-
ben der Sozialgesetzbiicher (SGB), dem Handwerksrecht und der
Gewerbeordnung) einzuhalten und Gberprifen sie dieses regelmaBig?
10 | Weisungsbefugnis Ist sichergestellt, dass sowohl fir lhre Mitarbeiter*innen als auch fiir Ihre

vor Ort

Unterlieferanten vor Ort jederzeit eine verantwortliche, weisungsbefugte
und Deutsch- oder Englisch sprechende Person wéhrend der Auftrags-
durchfuhrung vor Ort anwesend oder jederzeit telefonisch erreichbar ist?
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11 | Gewerbe- oder Bestehen fir die Ausfiihrung der angebotenen Leistungen gewerbe- oder
handwerksrechtliche handwerksrechtliche Voraussetzungen (u.a. Mitgliedschaft in einer
Voraussetzungen Handwerks- oder Industrie- und Handelskammer)?
12 | Vorlage der Falls Frage 11 mit ja beantwortet wurde:
Gewerbe- oder Liegen diese bei lhrem Unternehmen vor?
handwerksrechtliche
Voraussetzungen
13 | Gewerbe- oder Ist sichergestellt, dass die erforderlichen gewerbe- und
handwerksrechtliche handwerksrechtlichen Voraussetzungen auch bei ggf. zum Einsatz
Voraussetzungen vorgesehenen Nachunternehmern und/oder Einzelunternehmen
bei Nachunternehmen vorliegen?
(Unterlieferanten)
14 | Liste praqualifizierter Ist Ihr Unternehmen in die Liste praqualifizierter Unternehmen (PQ-VOB,
Unternehmen AVPQ und/oder EEE) eingetragen?
15 | Handelsregisterauszug Falls Frage 14 mit nein beantwortet wurde:
Bitte Handelsregisterauszug (nicht &lter als 3 Monate) im Lieferanten-
portal als Dokument hochladen. Falls keine Eintragungspflicht besteht,
kann auch eine diesbezlgliche Erklarung hochgeladen werden.
(bitte ja als Bestéatigung des erfolgten Hochladens eintragen)
16 | Unbedenklichkeits- Falls Frage 14 mit nein beantwortet wurde:
bescheinigung Bitte Unbedenklichkeitsbescheinigung der zustandigen Sozialkasse bei
Sozialkasse Pflichtversicherung im Baugewerbe (nicht &lter als 3 Monate) im Lieferan-
tenportal als Dokument hochladen. Falls keine Versicherungspflicht
besteht, kann auch eine diesbezlgliche Erkl&rung hochgeladen werden.
(bitte ja als Bestatigung des erfolgten Hochladens eintragen)
17 | Unbedenklichkeits- Falls Frage 14 mit nein beantwortet wurde:
bescheinigung Bitte Unbedenklichkeitsbescheinigung derjenigen Krankenversicherung
Krankenkasse (nicht alter als 3 Monate), bei der die meisten lhrer Beschéftigten
versichert sind, im Lieferantenportal als Dokument hochladen.
(bitte ja als Bestatigung des erfolgten Hochladens eintragen)
18 | Qualifizierte Falls Frage 14 mit nein beantwortet wurde:
Unbedenklichkeits- Bitte Qualifizierte Unbedenklichkeitsbescheinigung der zustandigen
bescheinigung Berufsgenossenschaft (nicht alter als 3 Monate) im Lieferantenportal
Berufsgenossenschaﬂ als Dokument hochladen.
(bitte ja als Bestatigung des erfolgten Hochladens eintragen)
19 | Steuern und Beitrage Fahrt Ihr Unternehmen fir seine Beschaftigten Steuern und Beitrage zur
zur Sozialversicherung Sozialversicherung ab?
20 | Bescheinigung in Verfigt Ihr Unternehmen Gber eine ,Bescheinigung in Steuersachen?
Steuersachen
21 | Pflichtmitgliedschaften Bestehen Pflichtmitgliedschaften Ihres Unternehmens in einer Sozialkasse
Sozialkasse, etc. (SOKA), Urlaubs- und Lohnausgleichs-kasse (ULAK)
Zusatzversorgungskasse (ZVK)?
22 | Bestehende Falls Frage 21 mit ja beantwortet wurde:

Mitgliedschaften
Sozialkasse, etc.

Ist Ihr Unternehmen Mitglied dieser Kassen?

Hiermit bestdtigen wir, dass die Beantwortung der 0.g. Fragen wahrheitsgemaB und nach bestem Wissen erfolgte und die Beantwortung durch eine autorisierte
Person unseres Unternehmens vorgenommen wurde. Darlber hinaus werden wir alle wesentlichen Anderungen unaufgefordert mitteilen, die sich spéter zu den
von uns gemachten Angaben ergeben. Diese sind an Ihren Ansprechpartner in der Beschaffung zu richten (Ausnahme: Angaben zu 07, hier tkre Koordinator).

Datum, Name, Funktion, Unterschrift
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