
アンケート: Corporate Social Responsibility  

人権および労働者の権利 
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会 社 名: 生 産 拠 点: 

 

作 成 日: 署 名: 

 

 

 

人権および労働者の権利 
 

貴社では法定年齢未満（最低15歳以上）の児童の一般的な雇用を禁止していますか？        はい  いいえ 

貴社では1999年6月17日付の国際労働機関第182号に基づき児童労働を禁止していますか？       はい  いいえ 

貴社では、1930年6月28日付の国際労働機関第29号に基づき、いかなる種類の強制労働も禁止していますか？      はい  いいえ 

貴社ではいかなる種類の奴隷的行為も禁止していますか？          はい  いいえ 

貴社の従業員は労働組合を結成する自由がありますか？          はい  いいえ 

貴社は、労働組合の設立、加入、参加を理由に従業員を差別していないことを確認できますか？       はい  いいえ 

貴社の従業員はストライキの自由と団体交渉の権利を持っていますか？      はい  いいえ 

貴社では国籍や民族、社会的出身、健康状態、障害、性的指向、年齢、性別、政治的指向、または宗教による差別を禁止 

していますか？           はい  いいえ 

貴社では、従業員への妥当な支払いが差し控えられていないことを確認できますか？        はい  いいえ 

貴社による土地、森林、水域の違法な立ち退きを禁止していますか？           はい  いいえ 

貴社の社員や利用する警備会社（民間・公共）の活動において、拷問が禁止され、人命が保護され、結社の自由が保障 

されていることを確認できますか？          はい  いいえ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

備 考: 

 
 
 
 

 
 
 
 


