REvew

Let’s Innovate

Gemeinsam schaffen wir eine neue
Innovationskultur — Jeder ist willkommen

|deen teilen. Innovationen beschleunigen. Gemeinsam lernen.
WARUM LET’S INNOVATE?

e Jede BU hat eigene Innovations-/Verbesserungskonzepte
o Langsame Entscheidungswege
o Fehlende Transparenz
o L6sungen werden teilweise mehrfach entwickelt
= Keine Synergien zwischen den OUs
o Wiedereinfihrung des Innovationsmeetings fur alle und kleineres
Format zur schnellen Problemlésung

BN K| generiert

Ziel: Innovationen sichtbar machen, Wissen teilen,
Vernetzung stérken und Ideen schneller umsetzen.

WAS WURDE BEREITS ERREICHT

SCHLUSSELABTEILUNGEN

]
Austausch mit den Schllssel-

abteilungen und Verantwortlichen
uber die heute vorhandenen Kanale
(Innovation Lighthouse, OPX usw.)

INNOVATIONSKANALE

Viele OUs haben bereits heute ein
nationales Innovations- und Verbes-
serungswesen.  Diese  Systeme
sollen in eine internationale Daten-
bank integriert werden, um in jeder
OU eine gute Ubersicht ber alle
Innovationen zu haben und die
Relevanten direkt umzusetzen.

VERNETZUNG + AUSTAUSCH

|
Es wurden erste Entwirfe zur
einfachen und schnellen Sammlung
von innovativen |deen erstellt.
AuBerdem wurden die Grundlagen
fir die Erstellung einer Datenbank
gelegt. Es soll ein Format geben, in
dem Probleme schnell im direkten
Austausch gel6st werden.

INTEGRATION

Abstimmung mit den bereits
vorhandenen Systemen, um
Synergien zu nutzen und keine
doppelten Informationen zu
pflegen.

UNSERE AKTUELLEN SCHWERPUNKTE

WEITERENTWICKLUNG

Weiterentwicklung/ Erstellung
einer Datenbank, in der mit
einfachen Stichwdrtern gesucht
werden kann. Erprobung eines

,Bring your Problem®“-Formats.

VERANTWORTLICHE

Festlegung der Stakeholder fir
die unterschiedlichen Themen-
gebiete aus jeder OU, um schnell
und mit hoher Expertise auf |deen

antworten zu kdénnen.

Innovative Gedanken?

Gute Ideen fiir das Innovationsmeeting?
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Melde dich beim Innovationsteam!



